Az Egész életen at tartd tanuldst segitd szolgaltatasok
az Arany Janos Miuvelddési Kozpont és Varosi
Koényvtarban cimtit EFOP-3.7.3-16-2017-00225 szamu
palyazat keretében 2018. januar 1. és 2019. december
30. kozott 59 999 902 forint palyazati tamogatasbol
valositottunk meg  kiilonbozd  tevékenységeket,
els6sorban felndtt résztvevok bevonasaval.

Az egész életen at tartd tanulast biztositd
szolgaltatasok, tevékenységek, 0j tanulasi tartalmak
kidolgozasa és lebonyolitdsa, j tipust tanulasi formak
kialakitasa, mindezek érdekében pedig az egész életen
at tartd tanulashoz sziikséges feltételek, illetve a
meglévo szolgaltatasok tovabbfejlesztése volt a célunk.
Az egész ¢életen at tartd tanulashoz sziikséges kulcskompetencidk az adott helyzetben megfeleld
ismeretek, készségek és attitlidok 6tvozetét foglaljak magukban. Kiilondsen sziikségesek a személyes
onmegvalositashoz ¢és fejlodéshez, a tarsadalmi beilleszkedéshez, az aktiv polgarsaghoz és a
foglalkoztatashoz. Fontos tényezdi tovabba az innovacionak, a termeld- és versenyképességnek,
valamint hozzajarulnak a dolgozdk motivaciojahoz és clégedettségéhez, a munka mindségéhez. A
kulcskompetenciak elsajatitasa 6sszhangban all az esélyegyenlGség és az altalanos hozzaférés elvével.
Négy kompetencia fejlesztését (idegen nyelveken folytatott kommunikacio, szocialis és allampolgari
kompetencia, kezdeményezOkészség ¢és a vallalkozoi kompetencia, kulturdlis tudatossag ¢és
kifejezOkészség) valositottuk meg projektiinkben.

11 tevékenységi formaban dolgoztak résztvevoink. A megvalositdsi id6szak alatt 1221 alkalommal,
3533 oraban jottek Ossze csoportjaink. Tobb, mint 400 érdeklodot sikeriilt bevonni valamely
tevékenységiinkbe. A résztvevok tobb mint fele a hatranyos helyzetii csoportok tagjai kozé tartoznak.
Programjainkon a részvétel minden esetben ingyenes volt.

Klubfoglalkozasok vartak hetente 2 alkalommal a Baba-Mama Klub I-II tagjait. A kisgyermeket
neveld sziilok gyermekeikkel vettek részt alkalmainkon. A fejlesztés f6 eszkdze a zene volt, ez adta az
egyiittlétek keretét. Alkalom nyilt természetesen arra is, hogy a sziilok tapasztalatot cseréljenek, sziilok
¢s gyerekek kozott a kotodes elmélyiiljon.

Angol és német heti szakkoreinken két éven keresztiil hetente 3 alkalommal tanulhattdk a valasztott
nyelveket az érdeklédok.

A 48 alkalombdl all6 Kismama Akadémia ismeretterjesztd eloadassorozatunk a kisgyermeket tervezo,
vard vagy neveld sziiloknek, nagysziiloknek szolt. Valtozatos témakat kinaltunk mint példaul az
egészség-betegség kérdése, a balesetek megelzése, az els6segély, a gyermeki fejlodés, a ndiség
megélése, a kdrnyezetvédelem vagy a babamasszazs.

Mihelyfoglalkozasok keretében az életpalya tervezéséhez nyujtottunk segitséget. A 24 alkalmon
kiilonb6zo témakat dolgoztunk fel: biztonsagos internethasznalat; okos eszkozok, informatikai
eszk6zok hasznalata az {igyintézésben; generacidk kozotti kapcsolat épitése; élménypedagdgia
lehetdségei, palyavalasztas nehézségei, buktatoi.

Harom miivészeti csoport (nemez, keramia, képzomiivészet) alkalmai alltak rendelkezésre az alkotni
szeretoknek. A csoportokban folyd6 munka soran a tagok nem csak a valasztott miivészeti forma
technikajat sajatithattak el. Elméleti eléadasokon ¢és tanulmanyi kirandulasok alkalmaval
megismerkedhettek a kiilonbozé miivészeti stilusokkal, miivészeti aguk jeles képviseldivel is.
Eletpalya tervezés és vallalkozoi kompetencia fejlesztés a kezdeményezOkészség, elképzeléseink
megvaldsitasa képességének, a valasztani tudas képességének fejlesztését segitette. A 2
szabadegyetemiink kifejezetten a hatranyos helyzetlieket szolitotta meg.

A 2 alkalommal hirdettiink meg szaktabort. Olyan szocialis kompetencidk voltak a fokuszban, mint pl.
a csapatmunka, kommunikacio, Onismeret, k6z0s tudat, kozosségi tudat, értékek és értékrendek,
Onismeret, érzelmi intelligencia.

Projektiinkbe elhivatott, kivalé szakmai ismeretekkel rendelkezé eléadokat, kozremiikodoket sikeriilt
bevonnunk. Munkajukat ezaton is kdszonjiik!

A megvalositott tevékenységeinkkel igyekeztiink segiteni az érdekléddinket abban, hogy a
folyamatosan valtoz6 kormyezetiink allitotta kihivasnak megfelelhessenek. Reméljiik, hogy haszonnal
alkalmazzak a nalunk szerzett ismereteiket, megerdsitett kompetenciaikat.

Faany
fehb, Eurdpai Unié
Eurdpai Szocidlis
Alap

i
vyl BEFEKTETES A JOVOBE

SZECHENYI@



